
Stellenausschreibung – Kassenverwalter (m/w/d) in der 
Kämmerei der Stadt Lauscha 

 
Die Stadt Lauscha sucht zum 01.07.2024 einen Kassenverwalter (m/w/d) unbefristet in 
Vollzeit. 

 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

 

- Leitung der Stadtkasse mit fachlicher Anleitung der Kassenmitarbeiter/innen 
- Abwicklung aller Kassengeschäfte (Buchführung und Zahlungsverkehr, Erstellung 

der Tagesabschlüsse) 
- Kassen- und Zahlungsmittelüberwachung 
- Darlehens- und Schuldenverwaltung 
- Erstellung von Finanzstatistiken 
- Mitwirkung bei der Erstellung der Jahresabschlüsse 

 
Eine Erweiterung beziehungsweise genauere Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt 
vorbehalten. 

 
Anforderungsprofil: 

 

- eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r in der 
Fachrichtung Kommunalverwaltung bzw. ein erfolgreich abgelegter Angestelltenlehrgang 
I oder ein vergleichbarer kaufmännischer Abschluss 

- Erfahrung im Bereich der kommunalen Finanzverwaltung bzw. kaufmännischen Tätigkeit 
- Fachkenntnisse im Kommunalen Haushalts- und Kassenrecht  oder kaufmännische 

Kenntnisse 
- Fachkenntnisse im Bereich der Neuregelung zur Umsatzsteuer für juristische Personen des 

öffentlichen Rechts 

- wünschenswert sind Kenntnisse im Umgang mit dem Fachprogramm HKR 
- zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten 
- gute Kommunikations- und Teamfähigkeit, Belastbarkeit sowie Engagement und 

Flexibilität 
- sicherer Umgang mit MS-Office 

 
Wir bieten Ihnen: 

 

- eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung mit derzeit 39 Wochenstunden 
- tarifgerechte Vergütung entsprechend TVöD (30 Tage Jahresurlaub, Jahressonderzahlung, 

alternatives Entgeltanreizsystem, betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame 
Leistungen) 

- flexible Arbeitszeitregelungen 
- abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 
- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
Sind Sie interessiert? 

 
Dann schicken Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 17.05.2024 
bevorzugt per E-Mail an hauptamt@lauscha.de 

 
Bewerbungen von Schwerbehinderten oder denen Gleichgestellten werden bei gleicher 
fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte weisen Sie in Ihrer 
Bewerbung auf eine eventuelle Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung hin und fügen Sie 
entsprechende Nachweise in Kopie bei. 


